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                                                        All’Albo on line dell’Istituto 
                                                                                (www.iismiraglialauria.edu.it) 
 

All’ Albo sindacale dell’Istituto 
 

Alle RSU di Istituto: 
 Prof. LAVILETTA Giacomantonio 

 Prof. LENTINI Domenico 

 Prof. CHIURAZZI Fernando Antonio 

 

                                                            Al Fascicolo della contrattazione 2022-2023 
 

Alle OO.SS. Territoriali firmatarie del CCNL 
19/04/2018: 
 FLCGIL: potenza@flcgil.it  

 CISL:     usr.basilicata@cisl.it  

 UIL SCUOLA: potenza@uilscuola.it  

 FGU GILDA: info@gildapotenza.it  

 SNALS: segreteria@snalspz.it  

gmail.comsnals.mt@gmail.com  

                                                                Ai terminali associativi d’Istituto – SEDE 
 

Al D.S.G.A. 

 

Oggetto: Convocazione RSU - Informazione – 9 settembre 2022 ore 9:30. 

 

Le SS.LL., sono convocate alla riunione che si terrà il giorno 9 settembre 2022 alle ore 

9:30, presso l’ufficio del Dirigente scolastico  dell’I.I.S. “ N. Miraglia “ di Lauria per trattare il 

seguente O.d.G. 

1. Informazione successiva sui compensi a carico del F.I.S. a.s. 2021/2022. 

2. Informazione a.s. 2022/2023: 
 informativa bonus per la valorizzazione del merito del personale scolastico; 
 applicazione delle misure di sicurezza con particolare riferimento alle misure di 

contenimento del Protocollo di Sicurezza da Covid 19; 

 proposte di formazione delle classi e degli organici della scuola; 
 criteri di attuazione dei progetti nazionali ed europei; 
 articolazione dell’orario di lavoro del personale docente, educativo ed ATA, 

nonchè i criteri per l’individuazione del medesimo personale da utilizzare nelle 

attività retribuite con il Fondo d’Istituto; 

 criteri riguardanti le assegnazioni alle sedi di servizio all’interno dell’istituzione 

scolastica del personale          docente , educativo ed ATA; 

 criteri per la fruizione dei permessi per l’aggiornamento. 
 

Cordiali saluti                                                                     Il DIRIGENTE Scolastico 

                                                                                          Prof. Lorenzo  Santandrea                                                                                                  
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