
 
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 
Ai Sigg. Genitori e ai TUTORI 

delle studentesse e degli studenti 

 

ATTI 

 

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola.  

                Azioni di sciopero prevista per l’intera giornata del 30 ottobre 2026 per tutto il 

personale docente e ATA del Comparto Istruzione e Ricerca. 

                Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali 

del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare 

riferimento agli artt. 3 e 10. 
 

Si comunica che la Confederazione USB, USI CIT, ADL Cobas, CLAP, Confederazione 
Cobas, SIAL Cobas, CIB Unicobas, con adesione di USI P.I., SSB (Sindacato Sociale di 
Base), USI Educazione, CUB SUR, FISI, Unicobas Scuola&Università, Cobas Pubblico 
Impiego hanno proclamato uno sciopero generale per l’intera giornata del 30 ottobre 
2026. 

In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati citati, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di 

garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso 

di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, al fine di assolvere gli obblighi di comunicazione previsti, si 

comunica quanto segue: 

1. DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO  

Lo sciopero si svolgerà nel giorno di venerdì 30 ottobre 2026 per l’intera giornata e interesserà 

tutto il personale, docente e ATA, in servizio nell’istituto. 

2. MOTIVAZIONI  

Le “motivazioni dello sciopero” e ulteriori dettagli potranno essere desunti dalle proclamazioni 

pubblicate sul sito del Ministero della funzione pubblica “Cruscotto degli scioperi nel pubblico 

impiego” all’indirizzo Cruscotto Scioperi 

i dati di adesione ai precedenti scioperi a livello di scuola sono disponibili nella sezione 

“Statistiche” presente nell’applicativo SIDI “Rilevazione scioperi web”. 

3. RAPPRESENTATIVITÀ’ A LIVELLO NAZIONALE  

per la rappresentatività nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite 

tabelle disponibili sul sito dell’ARAN  

https://www.aranagenzia.it/novita/accertamento-rappresentativita-triennio-2025-2027/ 

 

 

 

 

 

 

 

https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/3e8d2fd1-0ac6-4ff6-8546-b7edc19adaa1
https://www.aranagenzia.it/novita/accertamento-rappresentativita-triennio-2025-2027/




 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU 

Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, le organizzazioni 

sindacali non hanno presentato liste e conseguentemente non ha ottenuto voti 

 

5. PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI 

SCIOPERI: 

I genitori interessati potranno richiedere alla mail istituzionale le percentuali di 

adesione del personale alle astensioni indette nel corso degli ultimi due anni. 

6. PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE  

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero 

indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica: non sono state individuate prestazioni 

indispensabili di cui occorra garantire la continuità. 

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non 

è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero da parte del personale docente e del 

personale ATA e pertanto potrebbe non essere assicurata la regolarità del servizio scolastico.  

L’orario scolastico verrà comunque riorganizzato sulla base del personale non scioperante in 

servizio nei detti giorni al fine di assicurare, nei limiti del possibile e della normativa vigente, lo 

svolgimento delle lezioni e la vigilanza degli studenti presenti in istituto.  

Si fa presente che potrebbe verificarsi che: 

a) sarà utilizzato il personale scolastico in servizio per garantire la mera sorveglianza; 

b) potrebbe essere necessario un servizio ridotto (ingressi posticipati e/o uscite anticipate) per 

una parte delle classi o per una parte dell'orario con relativa comunicazione ai docenti e alle 

famiglie; 

c) potrebbero essere sospese le lezioni se non si può garantire neanche un minimo servizio; 

d) può essere disposta la chiusura delle varie sedi nell'eventualità in cui non sia possibile in 

alcun modo procedere all’apertura per mancanza totale del personale in servizio. 

 

Per questo motivo si richiede alle famiglie, in un’ottica di collaborazione, di prendere 

informazioni dai docenti collaboratori sul regolare svolgiemnto delle lezioni, sulle procedure e 

determinazioni assunte. 

Si ringrazia per la consueta collaborazione. 

La presente comunicazione sarà pubblicata oltre che sul portale “ARGO” anche sul sito della scuola. 

Il Dirigente Scolastico  

                                                                                               Ing. Lorenzo Santandrea 

                                                                                              
                              

 


